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Il. Resumen Ejecutivo

La Direccién de Mineria, es la institucion gubernamental adscrita al Ministerio de Energia y Minas, es
responsable de ejecutar el Capitulo 0222 del programa No. 11 relativo a la “Regulacion, Fiscalizaciéon y
desarrollo de la mineria metalica y no metalica”, dentro de la estructura programatica del presupuesto

general del Estado.

La DGM registra, monitorea y evalla la ejecucion presupuestaria de los indicadores de gestion para
cumplir con lo establecido en el Plan Operativo Anual 2022, que tiene como base el Plan Estratégico
Institucional (2021-2024).

El departamento de Planificacién y desarrollo es el responsable de presentar la cuantificacién de los
logros obtenidos en la ejecucién de las metas fisicas, financieras y los indicadores de gestion versus lo
programado durante el primer trimestre julio-septiembre 2022.

. 2
Departamento de Planificacién y Desarrollo -



1. Informacién Institucional (Misién, Visiéon y Valores)

Mision:

Desarrollar el sector minero nacional a través de la aplicacién del marco normativo y legal, para generar
riquezas, empleos, desarrollo econdémico y proteccién al medioambiente en el pais, recomendando el
otorgamiento de concesiones mineras de Exploracion, Explotacion y Plantas de Beneficio, a
concesionarios, asi como los permisos de extraccidén, asegurando el cumplimiento operativo y legal,

de las concesiones mineras, mediante una fiscalizacion efectiva y una mineria responsable.

Vision:

Ser una institucién publica de alto nivel de capacidad técnica y operativa, para impulsar de manera
responsable y competitiva, el sector minero nacional como un pilar del desarrollo econémico del pais,
modernizando el sistema de gestién de permisos y concesiones mineras y estableciendo un sistema

de fiscalizacion integral, que asegure el cumplimiento de sus obligaciones.

Valores:

Innovacién: Utilizamos tecnologias y acciones, para el mejoramiento y desarrollo de las actividades
mineras en el pais.

Capacidad: Desarrollamos las habilidades y conocimiento en el personal para obtener el mejor y
mayor nivel técnico minero.

Responsabilidad: Actuamos con decision en el ejercicio de nuestras funciones para el cumplimiento
al marco legal, técnico y operativo del sector minero.

Transparencia: Conducimos nuestras acciones y procesos de manera ética y abierta al publico.
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V. Contribucion a la estrategia nacional de desarrollo y al plan nacional plurianual del
sector publico

Eje estratégico: Desarrollo Productivo

Procura una Economia Sostenible, Integradora y Competitiva. “Una economia territorial y
sectorialmente integrada, innovadora, diversificada, plural, orientada a la calidad y ambientalmente
sostenible, que crea y Desconcentra la rigueza, genera crecimiento alto y sostenido con equidad y
empleo digno, y que aprovecha y potencia las oportunidades del mercado local y se inserta de forma

competitiva en la economia global”.

Objetivo general:
3.5 Estructura productiva sectorial y territorialmente articulada, integrada competitivamente a la

economia global y que aprovecha las oportunidades del mercado local

Objetivo(s) especifico(s):
3.5.6 Consolidar un entorno adecuado que incentive la inversion para el desarrollo sostenible del sector

minero.

Ejes estratégicos institucional:

1. Gestion eficaz de las solicitudes de concesiones mineras y su Fiscalizacién. END: 3.5.6.1
2. Apoyo al Desarrollo de la Mineria Artesanal. END: 3.5.6.4

3. Fortalecimiento Institucional END: 3.5.6.1
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REPORTE DE PRESUPUESTO FiSICO-FINANCIERO DE LOS PRODUCTOS

Cuadro: Desempeno financiero por programa
Presupuesto Inicial Presupuesto Vigente Presupuesto Ejecutado Porcentaje de Ejecucion
185,143,256.00 182,555,756.00 116,810,046.00 63.99%
PROGRAMACION Y EJECUCION DE LAS METAS
Presuuesto Anual Programacion hasta el 3er Ejecucion hasta el 3er Cumblimiento
P trimestre 2022 trimestre 2022 P
PRODUCTO UNIDAD DE MEDIDA » . L o
Programacion | Programacion Ejecucion Ejecucion . . ..
Meta | Presupuesto Fisica Financiera Fisica Financiera el | el
anual Vigente % E=D/B E=C/A
& (A) (8) (© (D) °
6512 - Autoridades reciben
Informes de evaluacidon de Cantidad de
concesiones mineras de . 41 21,695,700 9 6,014,316.00 11 5,551,196.61 92.30% 122.22%
L L Documentos emitidos
exploracion, explotacién y
plantas de beneficio.
6196 - Personas fisicas y Cantidad de informes
juridicas reciben informe de de las concesiones
fiscalizacion de las concesiones mineras de 112 | 35,747,329 a7 9,668,230.00 48 8,590,143.41 | 88.85% | 102.13%
mineras de exploracién, exploraciony
explotacién y plantas de explotacion
beneficio fiscalizadas
6198 - Mineros artesanales y de | Cantidad de mineros
pequefias escalas, reciben artesanales 475 | 18,231,263 225 5,517,703.00 260 4,495,080.16 | 81.47% | 115.56%
asistencia para el desarrollo del supervisados y
sector capacitados
6822-Instituciones Publicas y
Privadas reciben informes de | Informe trimestral de
investigacion y exploracién de avances en las 4 9,957,211 1 2,509,302.00 1 1,510,989.80 60.22% 100.00%
los recursos mineros del investigaciones
territorio nacional
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V. Andlisis de los logros y desviaciones por productos

Producto: #6512 Autoridades reciben informes de evaluacion para el otorgamiento de
concesiones mineras de exploracién, explotacion y plantas de beneficio.

Descripcién del producto:
Consiste en una recomendacion enviada al Ministerio de Energia y Minas para el otorgamiento de las
concesiones de exploracion, explotacion y de plantas de beneficio, luego de una evaluacién técnica,

econdmica-financiera de las solicitudes de concesiones para minerales metalicos y no metalicos.

Logros alcanzados:

Se emiti6é 11 informes para otorgamiento de concesiones minera durante el periodo julio-septiembre
2022, gracias a la ejecucion de RD$5,551,196.61. Lo que representa el 122.22% de la meta
programada y un 92.30% de la programacion financiera del periodo.

Causas y justificacion del desvio:

Durante el 3er trimestre del 2022 se obtuvo un superavit de un 22.22% esto se debid a que algunas
solicitudes de concesiones mineras en exploracién no completaron la documentacion requerida luego
de ser evaluadas, la documentacién faltante fue recibida en el periodo julio-septiembre. La ejecuciéon
del presupuesto fue de 92.30% de los cuales el 70.50% del gasto corresponde a las remuneraciones,
contribuciones, viaticos y sobresueldos del area de fiscalizacion minera de la Direccion General de

Mineria, 29.49 % corresponde a productos, Utiles varios y bienes intangibles.
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Producto: #6196 Personas fisicas y juridicas reciben informe de fiscalizacién de las
concesiones mineras de exploracion, explotacion y plantas de beneficio

Descripcién del producto:

Este producto permite controlar y dar seguimiento de las obligaciones técnicas, legales y econdmicas
adquiridas por el concesionario minero segun la ley 146-71, realizando fiscalizaciones periédicas y
objetiva de las concesiones mineras otorgadas, a fin de verificar su grado de cumplimiento con las
normativas y estdndares ambientales. Agregando valor a la mineria como un sector econémico

generador de divisas, desarrollo y empleo para el pais.

Logros alcanzados:

Se emiti6 48 informes de fiscalizacion de las concesiones mineras otorgadas en exploracion,
explotacion y plantas de beneficio durante el periodo Julio-septiembre 2022, lo que representa el
102.13% de cumplimiento de la meta programada y un 88.85 % de la programacion financiera del
periodo. Esto se logré ejecutando el presupuesto RD$8,590,143.41

Causas y justificacion del desvio:

Durante este periodo Julio-septiembre 2022 el producto no presento desvios significativos en la
ejecucion fisica. La ejecucion del presupuesto fue de 89.85% de los cuales el 89.49% del gasto
corresponde a las remuneraciones, contribuciones, viaticos y sobresueldos de los empleados del area
de fiscalizacién minera de la Direccién General de Mineria y un 10.5% a contratacidon de servicios,

combustible y mobiliario.
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PROGRAMA DE FISCALIZACION DE CONCESIONES OTORGADAS

UBICACION:
NO. |TITULAR PROVINCIA / | CONCESION TIPO DE DERECHO
MUNICIPIO
JULIO
MARIA ., .
1 :\;IA(C;ITI\I,OTO P TRINIDAD AMALIA casﬁg:;):j(\:;z:eizsa:i:lliltlzzas
SANCHEZ
MARMOLES Explotaciéon de roca caliza
2 | PANAMERICANOS, SANTO BOCAINA .
coralina.
S.A. DOMINGO
3 (CCA:PEQ"\\IIQ’)S'A' LA ALTAGRACIA CAP CANA Explotacion de roca caliza.
CERAMICA
4 | INDUSTRIAL DEL MOSENOR LA BARCA Explotacién de arcillas.
CARIBE C. POR A. NOUEL
Exportacidn de 9,191.444
5 |DOVEMCO S.A. PEDERNALES LAS MERCEDES toneladas métricas de
mineral de bauxita
Exportacion de 9,031.943
7 |DOVEMCOS.A. PEDERNALES LAS MERCEDES toneladas métricas de
mineral de bauxita
EDWIN RAFAEL
GARCIA cOCCO Y Explotacion de roca calizay
8 ROBERTO L. LOS HIGOS coralina.
TEVERASS. LA ALTAGRACIA
ASESORES
9 INTERNACION. LOS Explotacion de roca calizay
ESPECIALIZ., S.A. PAREDONES coralina
(ASINESA) BOCA CHICA
ALFARERIA - Explotacion de arcilla
10 | DOMINICANA, C. X MOSENOR MINA BLANCA industriales.
A. NOUEL
CORALDOM, C. POR SANTO Explotacion de roca caliza
11 A. DOMINGO TORREALTA coralina.
SAINT Explotacion de roca caliza
12 | MARMOTECH, 5. A ELIZABETH i travertino. '
SANTO
DOMINGO
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AGOSTO

ROCASY
MINERALES L. .
13 DOMINICANOS C. _— SUBELY Exploracion de roca caliza.
POR A. PERAVIA/AZU
MARCELINA PEREZ . .
14 VALLEJO. ARIDOS | Exploraciéon de roca caliza.
SIMON BOLIVAR SAN PEDRO DE ., .
15 CALCANO JAVIER MACORIS ASIRA Explotacion de roca caliza.
JOAQUIN AYBAR Exploracion de oro, plata,
16 HIDALGO EL SEIBO AzUl cobre vy zinc.
CEMEX L, .
17 DOMINICANA, S. A. | SAN CRISTOBAL BAINSA Explotacion de roca caliza.
18 | DOCALSA, S.A. BORBON Explotacion de roca caliza.
19 CRISTOBAL COLON, | SAN PEDRO DE GUARAGUAO Explorauon.dle rocas calizas
S.A. MACORIS y siliceas.
20 JOAQUIN AYBAR SABANA DE LA GUARUMA Exploracion de Qro, plata,
HIDALGO MAR cobre y zinc.
21 | DOMICEM, S. A. SAN CRISTOBAL LA CABRA Explotacion de roca caliza.
CRISTOBAL COLON, LA CEIBA DE Exploracién de roca caliza y
22 S.A. BAYAGUANA BRONCE arcilla
23 |DOVEMCO S.A. PEDERNALES LAS MERCEDES Explotacion de bauxita
COMPANIA
ANONIMA DE
24 | EXPLOTAC. SAN CRISTOBAL | LOS CABRITOS Explotacién de arcillas.
INDUSTR., C.X A.
(CAEI)
2 |cHsTOBAL ot 05 [ Doncln de o o
S.A. SANPEDRODE | pARAGUITAS y
MACORIS carbonato de magnesio.
26 | DOCALSA, S.A. SAN CRISTOBAL NARANJO Explotacion de roca caliza.
27 | UNIGOLD INC. LA VEGA NETASUR | Exploracion deOro, Plata,
Cobre, Zinc y Plomo.
ROCAS Y
MINERALES L. .
28 DOMINICANOS C. PERAVIA MINGO Exploracién de roca caliza.
POR A.
29 |pvDC SANCHEZ MONTE NEGRO Explotacion de (.)ro, plata,
RAMIREZ cobre vy zinc.
30 PROCALCA Explotacion de roca caliza.
DOCALSA, S.A. SAN CRISTOBAL L, .
31 PROCALCA Il Explotacion de roca caliza.
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SEPTIEMBRE

CONSORCIO REMIX,

32 S A LA ALTAGRACIA ADRIANA Exploraciéon de roca caliza.
ANTONIO DE JESUS Exploracion de oro, plata,

33 JORGE MESSINA MONTE PLATA CAMBELEN cobre, zinc y niquel.

0 | Comronicen cLcauron | SRS deer e

YAMASA — yP '

35 DOMINICANA, S. A. EL PALO Exploracion de oro, plata,
(CORMIDOM) cobre, zinc y plomo.
GOLDQUEST .,

36 | DOMINICANA, S. R. SAN JUAN GAIO LA Exploracion de oro, plata,
L GUAMA cobre, zinc y plomo.
CORPORACION Exploracion de oro, plata

37 | MINERA SAN JUAN, SAN JUAN HERCULES P . 'P ’

cobre, zincy plomo.
S.R. L.
GOLDQUEST Exploracion de oro, plata

38 | DOMINICANA, S. R. | SAN CRISTOBAL | HOYO PRIETO P . 'P ’
L cobre, zincy plomo.
IDC

39 | CONSTRUCCION LA ALTAGRACIA JAQUEZ Exploracion de basalto.
S.RL.

CORPORACION JUAN DE Exploracion de oro, plata

40 | MINERA SAN JUAN, SAN JUAN HERRERA FASE P . 'P ’

cobre, zincy plomo.
S.R. L. I
41 IDC LAS ABEJAS Exploraciéon de roca caliza.
CONSTRUCCION LA ALTAGRACIA L,

42 SRL LA MIEL Exploracion de basalto.
CORPORACION

43 MINERA MONTE PLATA | LAS CABIRMAS Exploracion de oro, plata,

DOMINICANA, S. A.
S. (CORMIDOM)

cobre, zinc y plomo.

GOLDQUEST

44 | DOMINICANA, S. R. SAN JUAN LOMA LOS Exploracmrl de oro, plata,
L LIMONES cobre, zincy plomo.
GOLDEN STONE Exploracion de oro, plata

45 | CORPORATION, MONTE PLATA LORENZO P . » Plata,

cobre, zinc y plomo.
S.R.L.
IDC

46 | CONSTRUCCION PILETA VERDE | Exploracién de roca caliza.
S.RL. LA ALTAGRACIA
VICTOR ANTONIO g :

47 NUNEZ MARTINEZ STERLING Exploraciéon de roca caliza.
JOSE IGNACIO TIREO Exploracion de oro, plata,

48 AZUA .

ACERO RUIZ. ORIENTAL cobre, zincy plomo.
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Producto: #6198 — Entrega de asesoria en operacion técnica a los mineros artesanales,
asi como la capacitacion en seguridad, salud ocupacional y medio ambiente, para
desarrollar el sector.

Descripcion del producto:

Con este producto se propone buscar el fomento de la productividad de la pequefia mineria a través de la
supervision y capacitacion técnica especializada en la Republica Dominicana.

Logros alcanzados:

Logramos capacitar y supervisar a 260 mineros superando la meta fisica programada un 13.46% durante el

periodo julio-septiembre 2022, gracias la ejecucion de RD$4,495,080.16

Causas y justificacion del desvio:

Durante el periodo julio-septiembre 2022 se incrementaron en un 13.46% los mineros capacitados en temas de
seguridad y medio ambiente a causa de accidentes ocurridos en el 2do trimestre, logrando impartir 33 charlas en
temas de seguridad y medio ambiente. La ejecucion del presupuesto fue de 81.47% de los cuales el 88.06% del
gasto corresponde a las remuneraciones, contribuciones, viaticos y sobre sueldos de los empleados del area de

Pequefia mineria de la Direccidn General de Mineria y el 10.50% a contratacién de servicios, combustible y

repar aciones menores.

MINA Dias de Técnicos Pozos Mineros Charlas Mineros
/LUGAR campo de campo fiscalizados Fiscalizados Impartidas Capacitados
Larimar, 9 20 19 19 140 20 182
Barahona
Ambar, 9 13 19 1 5 11 55
Santiago
Ambar El

Valle, Hato 3 6 6 0 0 1 11

Mayor

Oficina DGM 1 12
Totales 21 39 44 20 145 33 260
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Producto: #6822 Instituciones Publicas y Privadas reciben informes de investigacion y
exploracion de los recursos mineros del territorio nacional

Descripcion del producto:

Entrega del informe de recomendacién para el otorgamiento de concesiones mineras de exploracion, explotacion
y plantas de beneficio al Ministerio de Energia y Minas, con el dosier de documentacion de las solicitudes inscritas
en el Registro Publico de Derechos Mineros y los resultados de las evaluaciones técnicas y legal.

Logros alcanzados:

Logramos emitir el 3er. Informe de avances de las investigaciones, evaluaciones y determinaciones realizadas a
recursos mineros. Esto se logré ejecutando el presupuesto RD$1510,989.80 lo que representa el 60.22% de la

meta financiera programada.

Causas y justificacion del desvio:

Durante este periodo julio-septiembre 2022 este producto no presenta desviaciones relevantes en su ejecucion
fisica. La ejecucion del presupuesto fue de 57.02%. El gasto corresponde a 80.21% a remuneraciones,
contribuciones, viéticos y sobre sueldos de los empleados del &rea de proyectos y recursos mineros de la Direccion

General de Mineriay el 19.79% a contratacion de servicios.
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VI. Indicadores de Gestion

Sistema de Monitoreo de la Administracién Publica (SISMAP):

Al cierre de 3er. trimestre del 2022, cerramos con un avance de un 81.32% en color VERDE.
Continuamos con la actualizacion de evidencias de los subindicadores, para mejorar la puntuacién y

alcanzar la meta de un 85%, para color verde en el trimestre octubre-diciembre 2022.

SISMAP:81.32 %

INFORME AL 30 SEPTIEMBRE 2022

Ponderacion de los Indicadores Promedio general del SISMAP del 01 de abril Porcentaje

2022
81.32%
Poco Avance = 0-59
Indicadores en verde
Cierto Avance = 60-79 17 7391
Indicadores en amarillo
Objetivo Logrado = 80- 2 8.70%
100
Indicadores en rojo
4 17.39%
Indicadores SISMAP
23 100%
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VALOR

CODIGO INDICADOR ACTUAL PESO CALCULO
1.1 Autoevaluacion CAF 100 9 9
1.2 Plan de Mejora Modelo CAF 100 9.1 9.1
1.4 Carta Compromiso 0 3.9 0

Tran_sparencia en Ias_ Informaciones de 100 3.9 3.9
15 Servicios y funcionarios
1.6 Monitoreo de la Calidad de los Servicios 100 3.9 3.9
1.7 indice de Satisfaccion Ciudadana 99 3.9 3.861
3.1 Planificacién de RR.HH. 100 3.9 3.9
4.1 Estructura Organizativa 70 3.9 2.73
4.2 Manual de Organizacién y Funciones 100 3.9 3.9
4.3 Manual de Cargos Elaborado 30 3.9 1.17
9.1 Asociacion de Servidores Publicos 85 3.9 3.315
6.1 Escala Salarial Aprobada 80 3.9 3.12
8.1 Plan de Capacitacion 79 3.9 3.081
Nivel_ o!e Ad_ministracién del Sistema de Carrera 80 3.9 3.12
2.1 Administrativa.
5.1 Concursos Publicos 0 3.9 0
Sistema de Administracion de Servidores
5.2 Publicos (SASP) 100 3.9 3.9
9.2 Fortalecimiento de las Relaciones Laborales 100 3.9 3.9
Implementacién del Sistema de Seguridad y
Salud en el Trabajo en la Administracion 89 3.9 3.471
9.4 Publica
7.1 Gestion de Acuerdos de Desempefio 90 3.9 3.51
Evaluaciéon _deI Desempefio por Resultados y 90 3.9 351
7.3 Competencias
1.3 Estandarizacion de Procesos 100 3.9 3.9
9.5 Encuesta de Clima Laboral 100 3.9 3.9
Institucionalizacion del Régimen Etico y
Disciplinario de los Servidores Publicos en el 29 3.9 1.131
9.3 100% del personal.
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indice de uso de TIC E Implementacion de Gobierno Electrénico (ITICGE):

Al cierre de 3er. trimestre del 2022 contamos con una puntuacion 60.17%, ocupando la posicién 151

de 279 instituciones que fueron medidas.

Peso .

I-I-lcge 2021 Categoria Puntuacion
100 60.17
USO DE LAS TIC 25 125
Infraestructura 7 5.20
Software y Herramientas 6 2.10
Desarrollo de Software 2 1.60
Politicas de Software 25 0.50
Gestiéon y Controles TIC 7 5.20
Seguridad Fisica 2 1.60
Seguridad Légica 2 1.20
Controles TIC 3 2.40

Gobierno Abierto y E-participacion

Este subindicador evalta el nivel de participacion de los ciudadanos en las politicas publicas para la
Direccién General de Mineria, utilizando medios electronicos y el empoderamiento que tienen para
ejercer este derecho, para el cual la meta es de veinte y cinco (25) puntos y alcanzamos un logro

quince puntos veinte y siete (15.27) puntos, para un cumplimiento de un 61.08%.

GOBIERNO ABIERTO y e-

PARTICIPACION 25 15.27

Datos Abiertos 7 4.50
Publicacion y Facilidades de Acceso

al Ciudadano 45 45

Nortic A3 2.5 0.00

Redes Sociales 8 3.27

Presencia y Manejo de las Redes 3.5 1.27

Prueba An6nima Redes 2 2.00
Nortic E1 2.5 0

e-Participacion 10 7.50

Gestion dF)e;rlt:_i(s:ipE)zcg%r)]/ Nivel de 7 450

Prueba Anénima Foro 2 2.00
Vinculacion al Sistema 311 1 1
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Desarrollo de E-servicios

Este subindicador evalla el nivel de avance de la Direccion General de Mineria, en materia de E-
servicios, nivel de facilidad de acceso que tienen los servicios institucionales publicados en linea y su
conformidad con las normas establecidas, para el cual la meta es de veinte y cinco (25) puntos y
alcanzamos un logro de veinte y dos (22) puntos, para un cumplimiento de un 88%.

DESARROLLO DE e-SERVICIOS | 25 22

Disponibilidad de e-Servicios 8

Disponibilidad Web y Aplicacion Movil | 5 | 5

Nortic A5 3]0
Desarrollo de e-Servicios 17 | 17
Informativos 8.5 85
Interactivos 8.5 85
Transaccionales N/A| O

Desarrollo de E-Gobierno

Este subindicador evalla el nivel de avance de la Direccion General de Mineria, en materia de E-
Gobierno, nivel de facilidades brindadas en temas de capital humano, Interoperabilidad y estandares
y mejores practicas que tienen los servicios institucionales y su conformidad con las normas
establecidas, para el cual la meta es de treinta (30) puntos y alcanzamos un logro de diez puntos
cuarenta (10.40) puntos, para un cumplimiento de un 34.67%.

IMPLEMENTACION DE E-GOB \ 30 10.40
Capital Humano 3 0.00
Brecha de Género TIC 2.0 0.00
Capacitacion 1 0.00
Interoperabilidad 7 4.0
Acuerdo y Gestion 4 0.40
Nortic A4 3 0
Estandares y Mejores Practicas 10 5
Buenas Practicas Internacionales 6 2
Buenas Practicas Nacionales 4 3
Presencia Web 5 2.3
Presencia 2 2
Nortic A2 3 3.0
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Cumplimiento de la Ley Sobre Libre Acceso a la Informacién Publica (LEY NO. 200-
04):

Al cierre del mes julio 2022 el indice de transparencia contamos con una calificacién de 98.00 puntos,
para color verde. Estd compuesto por un subindicador, el cual mide que la Direccion General de
Mineria, debe cumplir con todos los requerimientos de estandarizacion requeridos para el portal de
transparencia normado por la Direccion General de Etica e Integridad Gubernamental (DIGEIG),
ademas de tener las informaciones publicadas actualizadas y disponibles al ciudadano, el mismo tiene
una meta de 100% y alcanzamos un 98.00%. Por tanto, cabe destacar que las actualizaciones de
puntos observados por la Direccibn General de Integridad Gubernamental (DIGEIG), fueron todos

completados al cierre de este trimestre.

Solicitudes de libre Acceso a la Informacién Publica realizadas por el SAIP
de la Direccién General de Mineria en Cumplimiento a la Ley 200-04

Primer Semestre del aio 2022

Estatus Julio Agosto Septiembre TOTAL

Recibidas 0 4 4 8
Respondidas dentro del plazo 0 4 3 7
Rechazadas 0 0 0 0
Cerrada por requerimiento del 0 0 0 0
ciudadano

Uso de prérroga excepcional 0 0 0 0
Transferidas a otra institucion 0 0 1 1
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Gestion Presupuestaria:

Este indicador al cierre del 2do trimestre abril-junio 2022 obtuvimos una puntuacion 82%, Entendemos
gue la calificacion subira al cierre del 3er trimestre al 95% en color verde, ya que la institucion cumplié
con la programacion y el envio de las evidencias en el tiempo establecido. EI mismo estd compuesto
por dos (2) subindicadores, los cuales son: Eficacia Presupuestaria, el cual mide el grado de
cumplimiento de los objetivos de la produccion de bienes y servicios (produccion fisica) de la Direccién
General de Mineria, sin referirse al costo de los mismo, por tanto, se mide el porcentaje de
cumplimiento de las metas fisicas del presupuesto institucional, la meta de este era de un 100% para
un logro de un 100%.

El otro subindicador es el de la Correcta Publicacion de la Informacidn Presupuestaria, el cual mide
la apertura y validez de la informacién presupuestaria puesta a disposicion de la ciudadania por la

Direccion General de Mineria en su portal de transparencia, para el mismo la meta es de un 100%.

Subindicadores / criterios Ponderacion Alcance Brecha

IGPSO1 - Nivel de cumplimiento 50% 40% 10%
S01-01 Cumplimiento fisico 20% 17.4% 3%
S01-02 Evidencia del cumplimiento 10% 7.5% 3%
S01-03 Cumplimiento financiero 20% 15.0% 5%

IGPS02 - Autoevaluacion 30% 23% 8%

S02-01 Causas de desvio fisico financiero 30% 22.5% 8%
IGPS03 - Modificaciones presupuestarias 10% 10% 0%
S03-01 Modificaciones presupuestarias aprobadas 10% 10.0% 0%
IGPS04 - Reprogramaciones financieras 10% 10% 0%
504-01 Reprogramacione'?' de cuotas realizadas dentro 10% 10.0% 0%

del plazo establecido por ley
Resultado IGP 100% 82% 18%
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REPORTE DEL PRESUPUESTO FiSICA-FINANCIERA DE LOS PRODUCTOS

Cuadro: Desempeno financiero por programa 3er frimestre 2022

Presupuesto Inicial Presupuesto Vigente Presupuesto Ejecutado Porcentaje de Ejecucion

185,143,256.00 182,555,756.00 116,810,046.00 63.99%

RESUMEN DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA
AL 30/09/2022
VALORES RD$

CAPITULO 0222 - MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

11-REGULACION, FISCALIZACION Y DESARROLLO DE LA MINERIA METALICA Y NO
PROGRAMA METALICA Y MAPE

UNIDAD
EJECUTORA 0002-DIRECCION GENERAL DE MINERIA
PRESUPUESTO | DEVENGADO %
OBJETO DETALLE VIGENTE APROBADO | EJECUTADO
REMUNERACIONES Y
2.1 CONTRIBUCIONES 145,393,242.00| 98,574,076.08 67.80%
CONTRATACION DE
2.2 SERVICIOS 21,681,810.00| 10,527,872.68 48.56%
MATERIALES Y
2.3 SUMINISTROS 9,159,414.00 4,471,632.43 48.82%
TRANSFERENCIAS
24 CORRIENTES 0.00 0.00 0.00%
TRANSFERENCIAS DE
2.5 CAPITAL 0.00 0.00 0.00%
BIENES MUEBLES,
2.6 INMUEBLES E INTANGIBLES 6,321,290.00 3,236,465.51 51.20%
2.7 OBRAS 0.00 0.00 0.00%
TOTAL 182,555,756.00| 116,810,046.70 63.99%
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CUADRE AL 30/09/2022

LIBRAMIENTOS PAGADO PENDIENTE
116,765,804.70 114,355,734.10 2,410,070.60
116,765,804.70 114,355,734.10 2,410,070.60
LIBRAMIENTOS PENDIENTES DE PAGO

AL 30/09/2022
DOCUMENTO
NO. VALOR
880-1 25,000.00
910-1 23,550.00
965-1 400,663.10
968-1 23,157.50
984-1 329,700.00
985-1 8,000.00
TOTAL 810,070.60
DESGLOSE PRESUPUESTO MINERIA AL
30/09/2022 VALORES
PRESUPUESTO VIGENTE 182,555,756.00 100.00%
PRESUPUESTO EJECUTADO (DEVENGADO
APROBADO) 116,810,046.70 63.99%
PREVENTIVOS PENDIENTES DE EJECUTAR 3,658,170.97 2.00%

COMPROMISOS PENDIENTES DE EJECUTAR 48,398,326.28 26.51%
PRESUPUESTO DISPONIBLE AL 30/09/2022 13,689,212.05

7.50%

AL 30/09/2022 se ha ejecutado del presupuesto vigente de la

Unidad Ejecutora: Direccion General de Mineria un porcentaje 63.99%
de:
185,143,256.00 PRESUPUESTO INICIAL AL 01/01/2022
0.00 PRESUPUESTO COMPLEMENTARIO
-2,587,500.00 MODIFICACION PRESUPUESTARIA AJUSTE DIGEPRES
182,555,756.00 PRESUPUESTO VIGENTE AL 30/09/2022
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Contrataciones Publicas:

El indicador de Uso del sistema nacional de contrataciones publicas al cierre del 3er. trimestre del 2022

tuvimos una puntuacién de 97.45% en color verde.

- SISCOMPRAS - 1

Indicador de Uso del Sistema Nacional de 97'45

Contrataciones Piiblicas Unidades de Compras Mejora Trimestral

— 10000

Afi Trimestre

o
DIRECCION GENERAL DE MINERIA

SISCOMPRAS

Puntuacion Total

o= 9745

Unidad de Compra

W
Compras a MIPYMES,

Planificacion de Publicacién de Gestién de Administracion de Personas Fisicas ¥

[] Direcci6n General de Migraci6n
Compras Pracesas Procesos Contratos MIPYMES Mujeres

Direcci6n General de Minerfa
[_] Direccién General de Pasaportes I 5.00 1 5,00 20'00 27.[[5 20 00
] Direccién General de Politica y Legislacion Tributaria :
[] Direccién General de Presupuesto I ]
[] Direccién General de Prisiones 1 D UD
[ Direcci6n General de Programas Especiales de la Presidencia C " — 1 0,00
“ontratos Actualizados
[] Direccién General de Promocién de las Comunidades Fronterizas
["] Direccién General de Seguridad de Transito y Transporte Terrestre 9,62 ‘I 0 00
[] Direccién General del Programa Progresando con Solidaridad Planes de Entrega Cargados Cum;ma MIPYMES Mujeres
[] DIRECCION NACIONAL DE CONTROL DE DROGAS 783
[] Direccién Nacional Pesca (Servicios de Pesca) * _
Contratos Concluidos

Compras a MIPYMES y Perso...
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El SISCOMPRA estad compuesto por cinco (5) subindicadores, los cuales son los siguientes:

Planificacion de compras:
Mide que la Direccién General de Mineria, haya realizado el proceso de planificacion establecido en la
normativa, para el cual la meta es de quince (15) puntos y alcanzamos un logro de los quince (15) puntos,

para un cumplimiento de un 100%.

Publicacion de procesos:
Mide que los procesos de compras realizados por la Direccién General de Mineria hayan sido publicados
en el portal transaccional, para el cual la meta es de quince (15) puntos y alcanzamos un logro de los

quince (15) puntos, para un cumplimiento de un 100%.

Gestion de procesos:

Mide que las contrataciones sean gestionadas por la Direccion General de Mineria, hayan sido
publicados en el portal transaccional, agotando cada fase en las fechas establecidas en los
cronogramas de procesos, para el cual la meta es de veinte (20) puntos y alcanzamos diecinueve puntos

sesenta y dos (19.62) puntos, para un cumplimiento de un 98.10%.

Administracion de contratos:

Mide que los contratos se encuentren con el estado actualizado, con sus planes de entrega registrados
y que son concluidos y/o cerrados, en las fechas establecidas en el contrato, orden de compras u orden
de servicio, para el cual la meta es de treinta (30) puntos y alcanzamos un logro de veinte y seis puntos

dieciséis puntos (26.16), para un cumplimiento de un 87.20%

Compras a Micro, Pequefiay Mediana Empresas (MiPymes) y Mujeres:

Mide que una parte de los contratos, orden de compras u orden de servicio realizados por la Direccién
General de Mineria, vayan orientados a ser colocados a las Micro, Pequefia y Medianas Empresas
(MiPymes) y entre ellas mujeres, para el cual la meta es de veinte (20) puntos y alcanzamos un logro

de dieciochos punto cincuenta puntos (18.50), para un cumplimiento de un 92.50%.
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Relacion de Procesos de Compras 3ER Trimestre 2022

Fecha de e s .
Inicio Identificacion de Proceso Descripcion Proveedor Monto total Estado
JULIO
Solicitud mantenimientos preventivos y correctivos
25/7/2022 DIRECCION G. MINERIA-UC-CD-2022-0051 R L. ! P y N/A/ N/A Pliego cancelado
de aires acondicionados
26/7/2022 DIRECCION G. MINERIA-UC-CD-2022-0050 |Compra de Dos aires acondicionados de 18 BTU Victor Garcia aire acondicionado, SRL | RD$108,000.00 En edicién
28/7/2022 DIRECCION G. MINERIA-UC-CD-2022-0054 |Compra de articulos informaticos N/A N/A En recepcidn de ofertas
28/7/2022 DIRECCION G. MINERIA-UC-CD-2022-0053 |Compra de dos sillas de emergencia con correa N/A N/A En recepcidn de ofertas
26/7/2022 DIRECCION G. MINERIA-UC-CD-2022-0052 |Solicitud de compra de tintas y toners N/A N/A Ofertas en analisis
26/7/2022 DIRECCION G. MINERIA-UC-CD-2022-0049 |Solicitud de coronas y flores N/A N/A Ofertas en analisis
N/A DIRECCION G. MINERIA-DAF-CM-2022-0015 |Solicitud de compra de equipos informaticos N/A N/A Elaboracién de Consulta
26/7/2022 DIRECCION G. MINERIA-DAF-CM-2022-0014 |Maestria para empleada de esta institucion N/A N/A Desierto
AGOSTO
Servicios de mantenimientos preventivos
29/8/2022 DIRECCION G. MINERIA-UC-CD-2022-0059 . . . P . ¥ N/A N/A Recepcion de ofertas
correctivos de equipos informaticos
30/8/2022 DIRECCION G. MINERIA-UC-CD-2022-0060 Solicitud de laminado de cristales N/A N/A Recepcion de ofertas
22/8/2022 DIRECCION G. MINERIA-UC-CD-2022-0058 Compra de mobiliarios y equipos diversos FLOW SRL RDS$70,280.00 Adj. finalizada
22/8/2022 DIRECCION G. MINERIA-UC-CD-2022-0058 Compra de mobiliarios y equipos diversos Sercoing RDS$25,000.00 Adj. finalizada
15/8/2022 DIRECCION G. MINERIA-UC-CD-2022-0057 Adquisicién de botellones y botellas de agua Agua Cristal,S,A RD$69,975.00 Adj. finalizada
Solicitud de mantenimientos preventivos
4/8/2022 DIRECCION G. MINERIA-UC-CD-2022-0056 . ) p . y Julio Colon & Asociados,SRL RDS58,410.00 Adj. finalizada
correctivos de aires acondicionados
2/8/2022 DIRECCION G. MINERIA-UC-CD-2022-0055 Compra de silla de mergencia con correa Grupo MMV RDS$26,786.00 Adj. finalizada
11/8/2022 DIRECCION G. MINERIA-DAF-CM-2022-0016 Maestria para empleada de esta institucion Universidad APEC RDS$249,980.00 Adj. finalizada
SEPTIEMBRE
27/9/2022 DIRECCION G. MINERIA-UC-CD-2022-0066 Compra de Materiales de Oficina Allinonesupply, SRL RD$106,876.87 Adj. Finalizada
27/9/2022 DIRECCION G. MINERIA-UC-CD-2022-0066 Compra de Materiales de Oficina Ademax Papeleria, RD$38,680.00 Adj. Finalizada
28/9/2022 DIRECCION G. MINERIA-UC-CD-2022-0067 Adquisicion de Articulos de Proteccidn Personal MRO RDS$54,151.03 Adj. Finalizada
26/9/2022 DIRECCION G. MINERIA-UC-CD-2022-0065 EZ&E ;’o‘éecsepUEStos de Motocicletas x-1000 Modelo Repuestos de Jestis RD$26,786.00 Adj. Finalizada
9/9/2022 DIRECCION G. MINERIA-UC-CD-2022-0062 ;‘I’r':c't:l‘:nde Neumaticos para vehiculos de motor de esta Reid & Compafia,SA RD$110,560.00 Adj. Finalizada
9/9/2022 DIRECCION G. MINERIA-UC-CD-2022-0062 SD?::c'tcll‘:nde Neumaticos para vehiculos de motor de esta Khalico Investments,SRL RD$48,205.36 Adi. Finalizada
Solicitud de Neumaticos para vehiculos de motor de esta , o
9/9/2022 DIRECCION G. MINERIA-UC-CD-2022-0062 Direccion Repuestos de Jesus,SRL RD$9,115.05 Adj. Finalizada
12/9/2022 DIRECCION G. MINERIA-UC-CD-2022-0064 Compra de Azucar,Café y Otros Grupo Brizatlantica del Caribe RDS$64,697.65 Adj. Finalizada
8/9/2022 DIRECCION G. MINERIA-UC-CD-2022-0061 Servicio de Renovacién de Periddico Editora Listin Diario RDS$3,450.00 Adj. Finalizada
8/9/2022 DIRECCION G. MINERIA-UC-CD-2022-0061 Servicio de Renovacién de Periddico Periédico Hoy RD$7,400.00 Adj. Finalizada
N/A DIRECCION G. MINERIA-UC-CD-2022-0063 Compra de repuestos para motocicleta N/A N/A Cancelado




BOLUUUUUUUULLLeedddddiddiddddddddidddddie

GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DOMINICANA
EOCERSIARAPITRRANTE )
MINERIA

Elaborado Por:

ra. Maria Angélica Paulino
Ing. Fiscalizacién Minera
" Depto. Planificacion y Desarrollo

Revisado Por:

7

Sr. Carjos Pefia Mercedes
Encargado Dgfpto. Planificacién y Desarrollo

Aprobado Por:

4//‘;,’?;}?;\3&»

ngera, > G,:\

N

3,

—~
&4
’b;) (e}

Py

CRNIS T
OwWrécy

-~
P
/’/

ke 0
1= N8y Do
Revisiéon No. 1 Nl

Fecha: 11 septiembre 2022.




