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Introduccioén

La Direccién General de Mineria (DGM) con el objetivo de ratificar su deber y
compromiso institucional de promover el desarrollo del pais y de salvaguardar el interés
nacional en todo lo concerniente a la industria minero — metallrgica, asi como dar
cumplimiento a sus atribuciones Técnico - Cientificas y administrativas — legales, ha
elaborado este documento explicativo sobre el Plan Operativo 2024, a fin de presentar
en detalle el curso de las acciones institucionales que seran llevadas a cabo durante el
afio en cuestion.

La DMG, como Organo Técnico - Cientifico de las actividades minero — metalurgica
dominicana, desarrolla sus funciones tomando como norte las disposiciones
establecidas en la Constitucién de la Republica Dominicana, en la Estrategia Nacional
de Desarrollo, en la Ley Organica de Mineria 146/71 y en su Reglamento de Aplicacién
207-98, asi como también las demas disposiciones legales que conforman las
actividades mineras, de acuerdo a las regulaciones del Ministerio de Energia y Minas.

La DGM ha venido implementando en los ultimos afios un proceso de reforma y
transformacién de los procesos de evaluacién técnica, de denuncias de sustancias
minerales y solicitudes de Concesiones de Mineras de Exploracion, Explotacién y
Plantas de Beneficio, para su recomendacion de otorgamiento al Ministerio de Energia
y Minas. Del mismo modo se mantiene el apoyo a la Mineria Artesanal, ejecutando de
manera mas eficiente el presupuesto de la institucion, para el cumplimiento de los
siguientes objetivos:

1. Recibir, revisar y evaluar las solicitudes de concesiones mineras de exploracion,
explotacion y plantas de beneficio, para su recomendaciéon de otorgamiento al
Ministerio de Energia y Minas.

. Realizar la inscripcién de los derechos mineros y contratos en el Registro Publico.

. Fiscalizar las actividades mineras desarrolladas en las concesiones de exploracion,
explotaciéon y plantas de beneficio en cumplimiento con las leyes, reglamentos,
normas y contratos especiales que rijan las actividades minero-metaldrgicas en el
pais.

4. Realizar investigaciones de las operaciones en la mineria y disciplinas afines, que
contribuyan al conocimiento y desarrollo de los recursos minerales del pais, para
obtener el aprovechamiento de los recursos mineros disponibles.

5. Organizar y fomentar el adiestramiento en el campo de las disciplinas y técnicas
mineras, con el objeto de mejorar la capacidad cientifica y técnica de profesionales
dominicanos.

6. Evaluar la disponibilidad comercial de los recursos minerales.

7. Estudiar y resolver factores técnicos y econémicos que presenten problemas para el
desarrollo de los recursos minerales.

8. Proveer asesoramiento sobre la industria minero-metalurgica del pais y velar por la
higiene y seguridad de las explotaciones mineras.

wW N
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Este Plan Operativo 2024 (POA), se enmarca dentro del curso de accién de la mejora
en el sistema de gestion de concesiones mineras y a través de este documento
presentamos al ciudadano los diferentes resultados esperados vinculados al Plan
Estratégico Institucional (PEI) del Ministerio de Energia y Minas, productos
institucionales, actividades y metas que estaran siendo ejecutadas durante el afo, de
forma tal que todos los esfuerzos realizados impacten de forma directa sobre la mejora
de la calidad del gasto publico, la transparencia y la rendiciéon de cuentas.

Proceso de Planificacion 2024

El ejercicio de planificacion para el 2024, inicié con la definicion y actualizacion de
“Lineamientos Estratégicos” para los procesos presupuestarios y de soporte a la
operacion (transversales). Estos Lineamientos Estratégicos sirven como componentes
que direccionan el curso de la produccion fisica institucional, de forma tal que cada
iniciativa propuesta por las distintas areas dentro de su Plan Operativo contribuya al
valor a la estrategia institucional.

Los Lineamientos engloban todo el quehacer institucional de la DGM y
delimitan el curso de acciones que se debera ejecutar durante todo el 2024.

Grafica #01 - Lineamientos Estratégicos DGM

Gestion eficaz de las
solicitudes de
concesiones mineras y su
Fiscalizacion.

END: 3.5.6.1

Apoyo al Desarrollo de la
Mineria Artesanal y
Pequena Escala.

END: 3.5.6.4

Desarrollo Productivo: Consolidar
un entorno adecuado que incentive
la inversion para el desarrollo
sostenible del sector minero
END: 3-3

Grafica #02 - Lineamientos
estratégicos para el
soporte a la operacion. END: 3.5.6.1

Fortalecimiento Institucional
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Tecnologia de |la
o

Planificacion y Desarrollo N N Informacion y
Comunicacion

e Actualizar Plan * Actualizar el manual de e Adquirir y mantener los
Estratégico Institucional funciones y puestos equipos de la
2021-2024 * Implementar los plataforma tecnolégica.

» Continuar con la moédulos operativos del e Desarrollar e
implementacion del sistema SASP, para implementar planes de
sistema de Planificacion, automatizar las mitigacién de riesgos
monitoreo y funciones de Recursos tecnologicos.
seguimiento, para Humanos. s Automatizar los
apoyar |la toma de ® Desarrollar encuestas servicios ofertados al
decisiones, de manera para la medicién del ciudadano.
que permita medir el clima laboral. * Actualizar y completar
desempefio y el » Ampliar y ejecutar el los requerimientos del
cumplimiento de las plan de entrenamiento SISMAP.
metas de la institucion al personal.

* Completar con la * Mejorar los servicios de
implementacion del Recursos Humanos,
modelo CAF disminuyendo los

* Actualizar y completar tiempos de respuestas.
los requerimientos del
SISMAP.

Fuente:
Plan Estratégico Institucional - (PE!) 2021-2024

Luego de la definicién de los lineamientos estratégicos, los directores de
Area disefaron sus propuestas de planes, las cuales contienen:

e Propuestas de productos y sus principales actividades a ejecutar
durante el 2024 (en base a lineamientos de la Direccion).

e Responsables directos, colaboradores (areas) y fechas tentativas de
ejecucion.

¢ Requerimientos Generales (Tecnologicos, Recursos Humanos,
Procesos, Proyectos, Infraestructura, Mobiliario, etc.).

Las propuestas de planes fueron consolidadas por el departamento de planificacion y
desarrollo, utilizando los formatos establecidos por el mismo, asi como todos los
requerimientos generales solicitados por los encargados de unidades departamentales,
que luego conformaron la base para el Plan General de Compras 2024.
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Posteriormente, el departamento de planificacion y desarrollo documenté el Plan
Operativo Anual 2024 que contempla los productos rutinarios y operacionales de
DGM y los productos misionales o terminales de la institucion, los cuales fueron
revisados y aprobados en conjunto con el Director General.

Cada encargado o responsable de area tiene la responsabilidad de comunicar sus
planes al personal que supervisa, asi como rendir cuentas de su ejecucion durante
el 2024.

Plan Operativo Anual 2024.

El Plan Operativo 2024 de la DGM, con miras a alcanzar el propésito de gobierno
dentro de la END y los lineamientos del Ministerio de Energia y Minas, trae para
este afo unos objetivos en los que se fundamentan todas las iniciativas contenidas
en el plan. Dichos objetivos son los siguientes:

Grafica # 03 - Objetivos POA 2024

Objetivo 1 Objetivo 2 Objetivo 3

Servir de insumo de
entrada para la
elaboracion del Plan
Anual de Compras y
la formulacion del
Presupuesto anual.
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Grafica #04 Productos por eje estratégico

Cantidad de
Productos

Eje Estratégico

Gestion eficaz de las solicitudes de
concesiones mineras y su fiscalizacion END: 2
3.5.6.1

Apoyo y desarrollo de la mineria artesanal y

pequeiia escala END: 3.5.6.4 1
Desarrollo Productivo: Consolidar un entorno
adecuado que incentive la inversién para el 1

desarrollo sostenible del sector minero END:
3-3

El POA 2024 esta distribuido en 3 ejes estratégicos, los cuales estdn compuesto por 4
productos. De estos, dos (2) son relativos a la gestion de las concesiones mineras via
catastro minero y fiscalizacion de las concesiones mineras de exploracion, explotacion
y plantas de beneficio, los cuales corresponden al primer eje sobre la gestion eficaz de
las solicitudes de concesiones de exploracion, explotacion, plantas de beneficio.

El 2do. corresponden al apoyo y desarrollo de la mineria artesanal, alineados al
segundo eje estratégico, que contempla los objetivos relacionados con:

e Supervision y capacitacion técnica minera,
e Evaluacion y determinacion de las reservas mineras de ambar, Larimar y oro

aluvial.

El 3er eje corresponde a los informes de investigacion y exploracién de los recursos
mineros del territorio nacional.
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PROYECTO PRESUESTO FISICO - FORMULACION UE:002

CAPITULO

PROGRAMA

UE
UBICACION
GEOGRAFICA

FUNCION

0222

1
0002
98.99.9999 NACIONAL
2.5.01

Producto Fisico

MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS
REGULACION, FISCALIZACION Y DESARROLLO DE LA MINERIA METALICA'Y
NO METALICA Y MAPE

DIRECCION GENERAL DE MINERIA

EXTRACCION DE RECURSOS MINERALES

Actividades

Programacion

Anual
Registrada

METAS FISICAS POR

TRIMESTRE 2024

: . Carta de recomendacion de
in%”;g:%?:gﬂg;gn otorgamiento para cpncesiones 5|5 |5 5
6512 para el otorgamiento de S expiaracion 24 24
concesiones mineras de o ————
exploracion, explotacion ient AT
plantas de beneficio otorgamiento para concesiones 1 0 1 2
y en explotacién
?3:?;2:2 I:?::ny Fiscalizacion de concesiones 29 | 29 | 29 | 29
informe de fiscalizacién otorgadas en explotacion minera
6196 de las concesiones 182 182
mineras de exploracion, | Fiscalizacion de concesiones
explotacion y plantas de otorgadas en exploracion 16 | 17 | 16 | 17
beneficio minera
?;nsgz:%essgggiael:sy Cantidad de mineros
reciben asistencia paré artesanales capacitados y 689 150|195 | 172|172 | 689
6198 el desarrollo del sector fiscalizados
Inspeccion / . .
iy Inspeccion / Fiscalizacion
F's%?;:?ré;zg: de interna de Pozos y Galerias 120 25 | a5 | 20 {f 80 | 120
Instituciones Publicas y
Privadas reciben
informes de :
6822 investigacion y '“f°$‘? ;;‘mﬁzgf;éggi:::‘:ces 4 10111/ 4
exploracién de los
recursos mineros del
territorio nacional
Notas:

Producto 6512: Otorgamiento de concesiones
Producto 6196: Cantidad de Informes de Fiscalizaciones mineras
Producto 6198: Cantidad de mineros Artesanales Capacitados y Fiscalizaciones de pozos

Producto 6822: Informe de investigacion publicado 1 por trimestre. Cada informe incluye un 25% de avances en las

investigaciones.
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Grafica #05 — Productos del plan operativo por unidad.

y . . Cantidad de
Tipo de unidad Descripcion
Productos

Direccién de Catastro Minero 1

Areas Sustantivas D'lrecc!én de FIS.C&|I.ZaCIOn Minera 1

Direccién de Mineria Artesanal y Pequeiia Escala 1

Direccién de Proyectos y Recursos Mineros 1

Total 4

Estos lineamientos estratégicos demuestran el apoyo de la Direccion General a la
innovacioén y la necesidad de alcanzar el mas alto nivel de eficiencia en la institucion
para contribuir al desarrollo econémico y social del pais.

Ejecucién y Seguimiento del Plan 2024

El seguimiento al cumplimiento del Plan Operativo Anual se realizara a través de tablas
de control, que consisten tablas dinamicas de comparacion, cuya funcién primordial es
asegurar la ejecucion y el control del Plan Operativo Anual (POA) para medir el
desempenio.

Nos permite hacer una comparacion de lo programado versus lo ejecutado en base a
indicadores de gestién, con el objetivo de analizar el grado de cumplimiento trimestral
en los planes, programas y productos que fueron definidos durante el ejercicio de
planificacion anual.

Los encargados de area tendran la responsabilidad de elaborar, revisar, modificar y
aprobar sus tablas de control con el apoyo del departamento de Planificacion y
Desarrollo, quien a su vez es el responsable de monitorear la ejecucién de los planes y
proyectos aprobados en cada ejercicio de planificacion anual. Al momento de Ia
formulacién de las tablas de control, el encargado debera asegurarse de definir y
asignar las responsabilidades de sus empleados y realizar las ponderaciones.
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Marco estratégico Institucional de DGM.
Grafica #06 — Mision, Vision y Valores Institucional

*Desarrollar el sector minero nacional a taves de la aplicacion del mar

normativo y legal, para generar riqguezas, empleos, desarrollo econémico y
proteccion al medioambiente en el pais, recomendando el otorgamiento de
concesiones mineras de Exploracion, Explotacion y Plantas de Beneficio, a
concesionarios, asi como los permisos de extraccion, asegurando el
cumplimiento operativo y legal, de las concesiones mineras, mediante una
fiscalizacién efecti ineria responsable.

«Ser una institucién publica de alto nivel de capacidad técnica y operativa, para
impulsar de manera responsable y competitiva, el sector minero nacional como
un pilar del desarrollo encondmico del pals; mordernizando el sistema de gestion
de permisos y concesiones mineras y estableciendo un sistema de fiscalizacion
integral que asegure el cumplimiento de sus obligaciones.

/ ~ Innovacién

» Utilizamos tecnologias y acciones, para el
INNOVACION mejoramiento y desarrollo de las actividades mineras en
el pais.

» Desarrollamos las habilidades y conocimiento en el
personal para obtener el mejor y mayor técnico minero.

» Actuamos con decision en el ejercicio de nuestras funciones
para asegurar el cumplimiento legal, técnico y operativo del
sector minero.

» Conducimos nuestras acciones y procesos de
manera ética y abierta al publico.
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Anexos

Matriz P.O.A 2024

Eje estratégico 3.5.6 Estrategia Nacional de Desarrollo (END):

Consolidar un entorno adecuado que Incentive la inversion para el desarrollo
Sostenible del sector minero.

Los ejes estratégicos para abarcar en el POA 2024, son los siguientes:

EJE 1:
Gestion eficaz de las solicitudes de concesiones mineras y la fiscalizacion de las
concesiones mineras y plantas de beneficio otorgadas. END: 3.5.6.1

EJE 2:
Apoyo al Desarrollo de la Mineria Artesanal y Pequefia Escala. END: 3.5.6.4

EJE 3:
Consolidar un entorno adecuado que incentive la inversion para el desarrollo sostenible
del sector minero. Desarrollo Productivo END: 3-3.

Nota:

La planificacién del desarrollo de las actividades a realizarse para el Eje 3, sobre el
Fortalecimiento Institucional, relativo a la Estrategia Nacional de Desarrollo E.N.D.
3.5.6.1, es incluida en el Plan Anual de Compras y Contrataciones 2024 (PACC), por
no contener un producto que de manera directa se entrega al Ciudadano.
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. GOBIERNG DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

MINERIA

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

para mineria

7 8
Cronograma Recursos
T- T-If T-ll T-IV
1 2 3 4 5 (] 7 8 9 10 | 11 | 12 Fi ieros

Recepcién de las solicitudes en documentacién de
derechos mineros.
Inscripcién de las solicitudes en Registro Publico de
Derechos Mineros,

Bl Evaluacion de la solvencia moral personal o corporativa
valuacién de las ici

- i Cantidad de del solrc.ltante,

concesmlodeness do expedientes 20 |Evaluacién cartogréfica del poligono de la solicitud. S - a|l 2| 2 1 2| 2 1 2 3 =

recomendados Evaluacién tecnico-geologica de los trabajos de
exploraclén.
exploracién propuestos.
Evaluacién de la solvencia econdmica del solicitante.

Inspeccién en campo de los puntos de conexion.

- Direccién de Catastro

Conformacion del expediente y revision legal. Minero/ Departamento

Ministerio de Energia y Mina Carta de Recomendacién de Otorgamiento. Jurldico/Director
recibe evaluacién y Recepcién de las solicitudes en documentacion de General

recomendacion de Inscripcitn de las solicituties en Registro Publico de
concesiones mineras de Evaluacién de |a solvencia moral personal o corporativa i L.
exploracién, explotacién, Evaluacion cartografica del poligono de |a solicitud. Oficio de remision al
plantas de beneficio y Evaluacién tecnico-geologica del provecto minero. MEM

Evaluacién de las Verificacién en el ca del estudio de reserva de
mpo
penni::::::ae:::::r:::\ para solicitudes de E:::;iﬂgz 4 Evaluacién de la factibilidad econémica del proyecto de la : . 1 R | . ) ) 1 1 2 A
solicitadas concesiones de recomendados Evaluacién de la solvencia econdmica del salicitante.

) explotacién. Inspeccion en campo de los puntos de conexién.
Conformacién del expediente v revisién legal.
Recomendacién de otorgamiento,

Verificacion en el campo del alinderamiento del poligono.
Inscripcion en el registro publico la resolucion del
otorgamiento de la concesién minera.

Recepcion de las solicitudes en documentacién de

|derachos mineros. B Direccién de Catasiro
Evaluacién de la Cantidad de Inscripeion de las solicitudes en Registro Publico de Minero/ Departamento
solicitud de permiso ) Derechos Mineros. Juridico/Direccién de
p expedientes 1] i -
de extraccién para Xp! Evaluacion de la solvencia moral personal o corporativa Mineria - y S
mineria artesanal SSOomETRHoN del solicitante, Artesanal/Director
) Confirmacion geografica del punto de extraccion. General
Verificacion en el campo del punto de extraccion.

Recomendacion del permiso de extraccion.

3 20,370,603.14




Concesionarios reciben
informe de fiscalizacion de
las concesiones mineras de
exploracion, explotacién y
plantas de beneficio.

Meta

iy

GOBIERND DE LA
REPUBLICA POMINICANA

MINERIA

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

Emisién del plan trimestral de fiscalizaciones a
concesiones mineras otorgadas y notificacion del

Fiscalizacién de I i
programa al concesionario.
concesiones mineras Progra_ma o
. Concesiones a 66 ) )
de exploracién S Inspeccién de campo e informe de hallazgos.
Fiscalizar
otorgadas.
Seguimiento al plan de accién generado por las
Fiscalizaciones ejecutadas a los concesionarios. Inspeccién de campo y
Emision del plan trimestral de fiscalizaciones a feporte de hallazgos
i concesiones mineras otorgadas y notificacion del
Fiscalizacién de Programa de programa al concesionario.
concesiones mineras c . 116
de explotacion PISESIDnes S Inspeccién de campo e informe de hallazgos.
Fiscalizar
otorgadas.
Seguimiento al plan de accion generado por las
Fiscalizaciones ejecutadas a los concesionarios
Emision del plan trimestral de fiscalizaciones a Programa de
concesiones mineras otorgadas y notificacion del s )
Fiscalizacion de programa al concesionario. fiscalizacion Minera
concesiones Programa de
otorgadas para iniciar | Concesiones a 0 .
el proceso de Fiscalizar I(Spestn e GaniEe Informe de hallazgos,
Caducidad remision del expediente
al Depto. de Juridica.

Informe de hallazgos, remision del expediente al Depto. de

Juridica.

Direccion de
Fiscalizacion Minera y
Ambiental

7

Cron

rama

T-ll

T

5

17

16

29

-l 29

29

-8

36,431,789.00




Resollado

Produc

Minero artesanal recibe asesorla
para el desarrollo del sector en
ambar, larimar y oro aluvial,

Aumento de la prodod

el plan y progr

Supervisién y capacitaclén
técnlca minera de la pequefia
mineria ambar, larimar y oro

aluvional.

na de capacitacion

Cantidad de pozos y

ft
i

GOBIEA
REPURLICA

MO DE LA
DOMINICANA

MIN

ERIA

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

Elaboracién del plan de inspeccitn y verificacién de pozos y
galerias

Inventario de pozos aclivos y abandonados

Inspeccidn intema y externa de los pozos y galerias.

Supervision de cumplimiento de normas medioambientales en |Reporte de inspeccidn

galerias inspeccionados 120 mineria artesanal de Pozos y Galerias
Supervisién de los estandares de seguridad y ambiente laboral
Supervision de los eslandares de higiene y salud ocupacional
Registro semanal de la produccion diaria
Levantamiento de necesidades de capacitacion
. N — Registros de
Cantidz: ::d r:g?eros a | aag Ejecucion del Enirenamiento pa,.ﬂ;gpames en las
capacitaciones

Evaluacitn de los resultados en las capacitaciones

Direccion de
Mineria Anesanal

7 ]
Cronograma Recursos
T-l T-ll Tl T-V
2 3 4 5 6 7 8 10 11 12 Financieros
1 - 1 - - 1 1
- 1 - - 1 - 1 - - 1
10 10 5 10 10 15 10 10 10 10 10 10
- 1 = 1 . 1 . - 1
1 3 - 1 - 1 - - s 17,561,932,00

- 1 t - 1 1
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

1 1 I - 1 o
- 78| 75 50 70 75 50 50 72 50 72 50
- 1 - - 1 - 1 1




Instituclones pablicas y privadas
reciben informes de Investigacion
y exploracion de los r

mineros del territorio nacional

lelentifica

Actividades

E on y de
recursos mineros de larimar,
oro aluvial y tierras raras.

lindic ador

GOBIERMO DE LA
REPURLICA DOMINICANA

MINERIA

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

Compilacién de estudios
Seleccion de ios depositos

P;m{;ﬂ;:r;n:;ge Muestreo geoquimico de los depésilos seleccionados
determinacién de 25% Andlisis quimico de las muestras recolectadas |
recursos de Larimar y Perforaciones a los depésitos seleccionados
Ambar en Republica Analisis quimico de las muestras obtenidas de las
Dominicana rforaciones
Evaluacién de los resullados obtenidos de los andlisis |
Informe final
Compilacién de estudios
Porcentaje de avance del Seleccion de los rios y terrazas aluviales para estudios en el
modelo geolégico para la pais
determinacion de Busqueda de terrazas aluvial
recursos de oro aluvial en 259, | Seleccion de las terrazas aluviales con potencial contenido de NifoNElaS a:f"” gel
1a provincia de EI Seibo, oro aluvial, EITYSEIa
Valverde, Santiago, San Evaluacion mediante perforaciones o pozos en las terrazas
Cristébal, Santiago seleccionadas
Rodriguez. Informe final con las reservas de oro aluvial
Inf final de los recursos de larmar en la zona,
Compilacién de estudios
Seleccién de los depésitos
Muestreo geoquimico de los depésitos seleccionados
Identificacion de la Andlisis quimico de las muestras recolectadas
Geodiversidad de la 25% Perforaciones a los depdsitos seleccionados
Provincia de Pedemales Andlisis quimico de las muestras obtenidas de las

____Evaluacion de los resullados obtenidos de los analisis

perforaciones

Informe final

Direccién de
Proyectos de
Recursos Mineros
Estatales

R

Financleros

10

11

12

6.26%

6.25%

6.25%

6.25%

Direccion de
Proyeclos de
Recursos Mineros
Estatales

6.25%

6.25%

6.25%

6.25%

Direccién de
Proyeclos de
Recursos Mineros
Estatales

6.25%

6.25%

6.25%

6.25%

10,343,205.00




Fortalecimiento Institucional

Evaluacién y determinacién del
nivel de satisfaccion de los
ciudadanos respecto a los

servicios ofertados por la
institucion.

Porcentaje resultante de
la encuesta aplicada

a

. GOBICRNG DF LA
REFUBLICA DOMINICANA

MINERIA

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

Or Mminero

Cronograma de actividades

Determinar poblacién muestra para la encuesta

Método de realizacion de la encuesta (Vla telefdnica,
electrénica y via telefonica)

___Elaboracién y divulgacién de anuncio inferno y externo
Realizacién de |a encuesta ( 1 mes)

Evaluacién de resultados

Informe final

Informe de

resultados de la

encuesta

Departamento
de Planificacion
y Desarrollo

Recursos

T4 2] T TV
2 5 8 9 0 | 11 12 Financieros
1 nla
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